AU Stellenausschreibung SCHLAU Bochum
BOCHUM

SCHL

SCHLAU Bochum sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine oder zwei Personen flir die Assistenz
der Teamkoordinator_innen, mit dem Schwerpunkt ,Jugendbildungsarbeit" (Workshops).
Der Stundenumfang betragt 15 Stunden pro Woche oder 2x 7,5 Stunden.

SCHLAU Bochum ist ein Bildungs- und Antidiskriminierungsprojekt zu geschlechtlicher und sexu-
eller Vielfalt. Wir bieten Workshops fiir Jugendliche und junge Erwachsene mit Schulklassen,
Sportvereinen und anderen Jugendeinrichtungen an. Im Zentrum von SCHLAU steht der Austausch
und das Gesprach zwischen Jugendlichen und vorwiegend ehrenamtlich teamenden Personen, die
selbst alle dem LGBTIQA+ Spektrum angehdren.

Das Lokalprojekt befindet sich in Trager_innenschaft der Rosa Strippe e.V. und ist Teil des Lan-
desnetzwerks SCHLAU NRW.

Aufgabengebiete

* Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von Workshops mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

* Unterstlitzung der Teamkoordinator_innen bei der inhaltlichen, fachlichen und organisatori-
schen Koordination eines Teams von derzeit 15 Personen

* Organisation und Moderation von regelmafiigen Teamtreffen

» Begleitung von Mafdnahmen zur Pflege der Teamkultur und Fortbildungen

» Beteiligung an Vernetzung auf lokaler und landesweiter Ebene

Sicherstellung der Einhaltung der SCHLAU Qualitatsstandards und des Schutzkonzeptes

* Arbeiten im Team mit weiteren hauptamtlichen Kraften

Anforderungsprofil

» Organisatorische und kommunikative Starken

» Strukturierte, zuverlassige, selbstandige Arbeitsweise

* Intersektionale und selbstreflektierte Denkweise

 Vorerfahrungen in der SCHLAUEN Arbeit (wiinschenswert)

* Fachwissen zu Themen geschlechtlicher und sexueller Vielfalt

*» Biografischer Bezug zu LGBTIQA+ Themen

» Bereitschaft vor Gruppen Uber eigene biografische Erfahrungen zu sprechen
* Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten vorwiegend im Vormittags- und Mittagsbereich
* Freude an der Bildungsarbeit mit Gruppen

* Kein Studium oder Abschluss notwendig

Wir bieten

* Einen an den TVL angelehnten Arbeitsvertrag. Dieser ist zunachst bis zum 30.04.2023 befristet.
Eine Verlangerung wird angestrebt

» Weiterbildungsmoglichkeiten im SCHLAU Netzwerk und beim Tragerverein

* Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

* Eine Uberwiegend flexible Einteilung der Arbeitszeit

* Arbeit in einem dynamischen und begeisterten Team

* Einen regelmafdigen Austausch mit den Teamkoordinator_innen

Wir méchten insbesondere strukturell nicht privilegierte Menschen zur Bewerbung ermutigen!

Bitte richte eine aussagekraftige Bewerbung (wenn moglich in einem PDF-Dokument) per E-Mail
an MGrabski@rosastrippe.net
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